CAMARA

DU VERTADCRLES DE CANLEA

PARECER JURIDICO N° 38/2023

De: Assessor Juridico

Para: Comissdo de Constituicdo e Justica e Redagéo Final — CCJR; Comissao de
Finangas e orgamento e Tributagdo - CFOT, Comissdo de Desenvolvimento
Econdémico e Social — CDES.

REFERENCIA: PLC 02/2023

Autoria: Poder Executivo

Projeto de Lei: “Altera a Estrutura Administrativa e o Quadro de Cargos em Comissao e
Funcdes Gratificadas do Poder Executivo do Municipio de Canela, estabelecida pela Lei
Complementar n° 57, de 14 de junho de 2017."

Senhores Vereadores,

A matéria é corriqueira nesta casa, o que demanda a mesma analise juridica
dos demais projetos que tratam da “reforma administrativa”.

A criacdo, extingdo ou alteragdo de cargos publicos, no presente caso, padrao
e coeficiente, sdo medidas de competéncia legislativa local, nos termos do art. 34 da
LOM', que se d&o por ato de competéncia privativa e discricionaria do gestor, em
ambito do Poder Executivo, a partir de avaliagdo quanto a conveniéncia e a
oportunidade, respeitados os parametros constitucionalmente estabelecidos, assim
como da legislacao infraconstitucional aplicavel nacionalmente.

Portanto, o projeto de lei e seu contetdo séo atos que o Poder Executivo
pode legislar, respeitados os principios constitucionais.

Consta junto ao projeto de lei a estimativa de impacto, de modo a atender o
art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n® 101, de 2000, e art.
56 da Lei n° 4.701/2022, que dispde sobre as diretrizes orgamentarias para o
exercicio financeiro de 2023 - LDO?.

Quanto a adequacdo orgamentaria e financeira, o demonstrativo em anexo
nao apresenta o impacto financeiro que a criagdo de cargos e a alteracao na
estrutura trara aos cofres do municipio, o que podera ser solicitado pelas comissoes
ou de oficio trazido pelo Executivo.

O impacto financeiro ¢ demonstrado através da diferenca entre o ativo
financeiro menos o passivo financeiro, ou seja, recursos em caixa menos dividas. A
este valor deve ser somada a previsdo da entrada de receita até o final do exercicio
menos as despesas.

A criagdo de despesas obrigatorias de carater continuado precisa estar
acompanhada de medidas de compensagdo, 0 que nao se verificou no estudo de

" Artigo 34 da Lei Organica. Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/lei-organica-canela-rs.
Acesso em 02.05.2023.
2 LDO. Disponivel em: https://Ieismunicipais.com.br/Iei-de-diretrizes-orcamentarias-2023-canela-rs.
Acesso em 02.05.2023.
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impacto orgamentario que acompanha a proposigao apresentada pelo Poder
Executivo.

Todavia, de acordo com a Certiddo TCE/RS n° 3.502/2023, o Poder Executivo
encerrou o exercicio de 2022 com percentual 37,39% de gastos com pessoal, logo,
neste quesito ndo se apresentam obices para a criagdo/aumento das despesas com
pessoal.

E. ainda, condi¢do para a aprovagao do projeto de lei que objetive criar
cargos, que atenda as exigéncias da LOM? , em seu art. 104 que assim determina:

Art. 104. Os cargos publicos seréo criados por lei, que fixara
sua denominacdo, padrdo de vencimentos, atribuigdes,
condicdes de provimento, indicando 0s recursos pelos quais
serdo pagos seus ocupantes.

Diante disso, verifica-se que o Projeto de Lei apresentado atende as
previsdes contidas no art. 104 da Lei Organica Municipal.

O Municipio possui competéncia para legislar, segundo a Constituicao
Federal, em seu art. 30, incisos | e V, e art. 61, § 1°, 1I, “a”, sobre os assuntos de
interesse local e sobre a organizagdo de seus Servicos, estando incluida nessa
competéncia a de dispor sobre o regime juridico de seus servidores em todos os
aspectos, inclusive quanto a fixacéo de padroes salariais, criagdo ou alteragao de
cargos, empregos e fungdes, fixando a correspondente jornada de trabalho e sua
forma de cumprimento, vencimento, atribuicoes e, em raz&o destas, os requisitos de
provimento (idade e formagdo), bem como o estabelecimento de plano de carreira e
neste a concessao de vantagens funcionais, quando for o caso.

Ocorre que esta autonomia néo € absoluta, pois estd o Municipio submetido
aos limites tragados constitucionalmente, dentre os quais se destaca a competéncia
privativa da Unido para legislar sobre as condicdes para o exercicio de profissoes,
na forma do disposto no art. 22, XVI, da Constituicdo Federal — CF. Assim, ao criar
cargos ou fungdes no seu quadro de pessoal o Municipio ndo esta a criar ou
regulamentar profissao, mas exclusivamente, a dispor sobre o regime de trabalho de
seus servidores, de modo a atribuir-lhes as fungdes que devem executar. De modo
que se nao constar dentre tais funcoes nenhuma que seja privativa de determinada
profissdo, terd liberdade para deliberar sobre os requisitos de formagéo para o
provimento do cargo.

No que diz com as atribuigdes para 0s cargos a serem criados, € oportuno
ressaltar que, em se tratando de cargo em comissao que, na forma do art. 37, V, da
CF, deve possuir atribuigdes de direcao, chefia e assessoramento, ndo devendo
conter atribuicdes meramente burocraticas, ndo compativeis com o comando
constitucional.

*Artigo 104 da Lei Organica. Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/Iei-organica-canela-rs.
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Nesse contexto, ha que se lembrar que o Plenario do Supremo Tribunal
Federal (STF) julgou inconstitucionais normas do Estado de Sergipe que criavam
cargos em comissdo na estrutura do Tribunal de Contas local (TCE-SE) sem a
descricdo em lei das atribuicoes a serem exercidas ou conferindo a eles fungoes
tipicas de servidores efetivos.

O Projeto de lei submetido a analise desta camara atende a exigéncia de
descrever as atribuicdes, contudo ndo basta a descricdo das atribuigbes, €
necessario que estejam em consonancia com o comando insculpido no art. 37, V, da
CF.

Nessa direcdo o Relator, Ministro Edson Fachin, em seu voto, lembrou que,
no julgamento do Recurso Extraordinario (RE) 1041210 (Tema 1.010 da repercussao
geral), o STF estabeleceu que 0s cargos em comissdo se destinam a fungoes de
diregdo, chefia e assessoramento, e nao ao desempenho de atividades burocraticas,
técnicas ou operacionais.

No mesmo raciocinio é oportuno ressaltar que, em se tratando de cargos em
comissao para fins de assessoria, no julgado citado, o Ministro Relator Joaquim
Barbosa consignou a inadequagdo das atribuicoes dos cargos em comissao que
analisava, registrando acolher o argumento da AGU de que nao apresentavam
caracteristicas do poder de comando inerente aos cargos de diregdo, tampouco
figuram como cargo de assessoria técnica a auxiliar os membros do poder nomeante
a exercerem suas funcdes. A fazer depreender que a criagdo de cargos em
Comissdo de Assessoria pressupde a exigéncia de formagao técnica capaz de
tornar seu ocupante apto a auxiliar tecnicamente, ou assessorar. O TCE-SP, no
Comunicado 32/2015, se posiciona no sentido de que as leis devem definir com
clareza as atribuicbes e a escolaridade exigidas para provimento de cargos em
comissdo de Diregdo e Assessoria exclusivos de nivel universitario, reservando-se
aos de Chefia a formacao técnico profissional apropriado.

Outrossim, tem sido exigéncia dos 6rgédos de controle, nos casos de CCs de
diretoria e/ou chefia, que haja setor ou departamento, que no Legislativo pode ser as
estruturas de Gabinetes ou Bancadas, com servidores efetivos e com atribuigoes
operacionais lotados, de modo a justificar a necessidade de um cargo de chefia ou
direcdo, com poder de comando ou coordenagao. De modo que a possibilidade da
criagcéo de cargos em comisséo fica a depender da estrutura administrativa existente
em cada dérgéo, no caso no Poder Executivo, nao havendo regra pré-estabelecida.

Cabe registrar, por oportuno, que o STF, ao julgar o RE 1.041.210, fixou a
seguinte tese relativamente a criagdo de cargos em comissao:

a) A criacao de cargos em comissdo somente se justifica
para o exercicio de fungdes de direcdo, chefia e
assessoramento, ndo se prestando ao desempenho de
atividades burocraticas, técnicas ou operacionais;
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b) tal criagao deve pressupor a necessaria relagao de
confianca entre a autoridade nomeante e o servidor
nomeado;

c) o nimerc de cargos comissionados criados deve
guardar proporcionalidade com a necessidade que eles
visam suprir e com o numero de servidores ocupantes de
cargos efetivos no ente federativo que os criar; e

d) as atribuicdes dos cargos em comissdo devem estar
descritas, de forma clara e objetiva, na prépria lei que os
instituir”.

Na letra “c” da citada tese (em regime de repercusséao geral), o STF aponta
que o numero de cargos comissionados deve guardar proporcionalidade com a
necessidade que eles visam suprir e com o numero de servidores ocupantes de
cargos efetivos. Portanto, para além dos aspectos constitucionais e jurisprudenciais
supracitados, devera ser considerada também a proporcionalidade com a natureza
da demanda de servigos que eles devem suprir.

Procedendo-se a analise do Projeto de Lei, frente ao exposto, percebe-se que
aumenta o nimero de cargos e mantém os requisitos e atribuicdes constantes na Lei
Complementar n° 57/2017, sem adequagado a alteragao da esirutura administrativa
que o proprio PL procede. Nesse raciocinio uma sugestdo é que os cargos fossem
identificados de acordo com a estrutura administrativa, como por exemplo, no cargo
de Chefe de Secéo, identificar cada segdo nas quais atuardo os CCs, assim como
no Chefe de Setor, Coordenador de area, etc. Mas isso ndo é um fator decisivo, &
apenas uma sugestao.

Percebe-se, ainda, que na lei que se busca alterar com o presente projeto de
lei, os cargos de assessoria, como por exemplo, Assessor Executivo Il, que exige
como requisito de investidura ensino fundamental incompleto sem necessidade,
inclusive de qualquer formagédo complementar ou experiéncia, a tornar-se totalmente
incompativel com as atribuigbes do cargo. Outros cargos como, por exemplo, o de
Assessor Executivo |, Motorista do Gabinete do Prefeito, contam com atribui¢cdes
burocraticas e rotineiras, incompativeis com o comando constitucional, mas que, de
fato, foram aprovadas por terem sido, na época de sua criacdo, entendidas como
constitucionais pela comissao.

Assim, ainda que se trate de problematica constante em lei ja em vigor (Lei
Complementar n® 57/2017), entende-se necessaria uma revisao, de modo a evitar
futuros apontamentos dos érgaos de controle. Porém, como se trata de lei antiga, de
2017, o tribunal certamente ja tenha auditado tais cargos e entendido que a sua
natureza esta adequada ao comando constitucional.

Diante do exposto, conclui-se que a viabilidade do PL em analise, fica
atrelada a revisao do estudo de impacto orgamentario e financeiro, a fim de que este
apresente todas as exigéncias do art. 17 da LRF, no que tange a criagéo de
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despesas obrigatorias de carater continuado, sendo a demonstragdo do impacto
financeiro e a apresentagdo das medidas de compensagao. Alertando-se da
necessidade de que seja revista a Lei Complementar n° 57/2017, com o fito de
adequacdo ao comando constitucional insculpido no art. 37, V, da CF e sua
interpretagdo pelo STF, acima exposta, de modo a evitar futuros apontamentos dos

orgaos de controle.

Z/U %/%4 ﬁ
FABIANO DE ABREU FAE

Assessor Juridico da Camara Municipal
OAB/RS 79.337
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Oficio n°. 62/2023
Canela, 11 de maio de 2023.

A Vossa Exceléncia

Prefeito Municipal de Canela
Sr. Constantino Orsolin

Rua Dona Carlinda, 455

CEP 95680-000 — Canela/RS

Assunto: Solicitacdo de Comissido — PLC 02/2023

Dirigimo-nos a Vossa Exceléncia, com as cordialidades de costume,
atendendo a manifestacdo exarada pela Comissdo de Orcamento, Finangas e
Tributagdo — COFT, desta Casa Legislativa, acerca do Projeto de Lei Complementar
n°. 2/2023, que “Altera a Estrutura Administrativa e o Quadro de Cargos em Comissdo e
Funcoes Gratificadas do Poder Executivo do Municipio de Canela, estabelecida pela Lei
Complementar n® 57, de 14 de junho de 2017".

Assim manifestou-se a Comissao:

“..solicita que seja encaminhado ao Poder Executivo cdpia do Parecer
Juridico, para que sejam adotadas as providéncias solicitadas”.

Sem mais para 0 momento.
Atenciosamente,

Je iz e Oliveira
Presidente do Legislativo Municipal

Rua Dona Carlinda, 485. CEP: 95680-000 - Canela/RS | Fone: (54) 3282.1179 | E-mail: assessorialegislativa@canela.rs.leg.br
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Oficio n° 76/2023
Canela, 25 de maio de 2023.

A Sua Exceléncia

Promotor de Justica da Comarca de Canela
Matheus Generali Cargnin

Rua Dona Carlinda, 456

CEP 95680-224 — Canela/RS

Assunto: Solicitagio de Comissdo — PLC 02/2023

Dirigimo-nos a Vossa Exceléncia, com as cordialidades de costume, atendendo a
manifestacao exarada pela Comissao de Desenvolvimento Econdmico e Social - CDES, desta
Casa Legislativa, acerca do PLC 02/2023, que “Altera a Estrutura Administrativa e o Quadro de
Cargos em Comissdo e Fungdes Gratificadas do Poder Executivo do Municipio de Canela, estabelecida
pela Lei Complementar n® 57, de 14 de junho de 2017".

Assim, manifestou-se a Comissao:

“” . ~ . .

. 0s vereadores membros desta comissdo solicitam o

encaminhamento do referido projeto de lei em anexo para
suas analises e manifestages acerca desta proposi¢ao”.

Desta forma pedimos atencdo de Vossa Exceléncia para adogao das medidas
pleiteadas viabilizando uma melhor apreciagao da matéria em comento.

Sem mais para o momento.
Atenciosamente,

Rua Dona Carlinda, 485. CEP: 95680-224 - Canela/RS | Fone: (54) 3282.1179 | E-mail: assessorialegislativa@canela.rs.leg.br
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Canela, 25 de maio de 2023.

Oficio n°® 77/2023

As Suas Exceléncias

Poder Executivo,

Sr. Secretario do Meio Ambiente, Urbanismo e Mobilidade Urbana e

Sra. Presidente do Instituto Piracema — Direitos Fundamentais, Ambiente e Biotecnologias
Rua Dona Carlinda, 455

CEP 95680-224 — Canela/RS

Assunto: Solicitacao de Comissido — PLC 02/2023

Dirigimo-nos a Vossa Exceléncia, com as cordialidades de costume, atendendo a
manifestacio exarada pela Comissdo de Desenvolvimento Econdmico e Social - CDES, desta
Casa Legislativa, acerca do PLC 02/2023, que “Altera a Estrutura Administrativa e o Quadro de
Cargos em Comissdo e Fungoes Gratificadas do Poder Executivo do Municipio de Canela, estabelecida
pela Lei Complementar n® 57, de 14 de junho de 2017".

Assim, manifestou-se a Comissao:

“... os vereadores membros desta comissio solicitam o
encaminhamento do referido projeto de lei em anexo para

suas analises e manifestagdes acerca desta proposigao”.

Desta forma pedimos atencdo de Vossa Exceléncia para adogao das medidas
pleiteadas viabilizando uma melhor apreciacao da matéria em comento.

Sem mais para o momento.

Atenciosamente,

S“ { U ‘\fLCL A

UL
]effe’rso{r; de Oliveira
Presidente do Legislativo Municipal

///?7//”/7”/
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OFICIO N2 373/2023/SMMAUMU

Canela, 16 de junho de 2023.

Ao limo.
Jefferson de Oliveira
Presidente da CaAmara de Vereadores de Canela

Assunto: TAC n. 00737.00.123/2021

Prezado Presidente,

Encaminhamos o Parecer Juridico n? 006/2023-CA do Instituto Piracema sobre a
alteracdo da Lei Complementar 057/2017, que trata da estrutura administrativa e do quadro de
cargos em comissdo e fungdes gratificadas do Poder Executivo do Municipio de Canela, em

especial com relagdo a matéria ambiental.

Respeitosamente,
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PARECER JURiDICO N.2 006/2023-CA
REFERENCIA: PLC n.2 02/2023

TEMA: Sobre a alteracdo da Lei Complementar 057/2017, que trata da estrutura
administrativa e do quadro de cargos em comissdo e fungdes gratificadas do Poder
Executivo do Municipio de Canela, em especial com relagdo a matéria ambiental.

OBJETO: Andlise e manifestacdo do Instituto Piracema acerca do conteudo da proposta,
em resposta ao Oficio n.2 77/2023, recebido em 31.05.2023, as 11h 30%

1. DA COMPETENCIA PRIVATIVA DO PODER EXECUTIVO PARA INICIAR PROJETO DE LEI SOBRE
ESTRUTURAGAO ADMINISTRATIVA

Em conformidade com a Constituicdo de 1988, quanto a competéncia privativa
do chefe do executivo de iniciativa de projeto de lei sobre a estrutura da administragao
publica sob o seu comando (art. 84, Presidente da Republica), com a Constituicdo do
Estado do RS (art. 60, Governador) e com a Lei Orgédnica do Municipio de Canela (art. 34,
Prefeito), cabe ao prefeito municipal a propositura de projetos de lei que versem sobre
o tema em epigrafe.

Nesse sentido, cabe ao chefe do poder executivo a iniciativa de projeto de lei
para estabelecer os critérios e necessidades acerca da estrutura da administracao
pUblica municipal, tanto no que concerne a distribuicdo de encargos em cada secretaria,
ndmero e atribuicdes das secretarias, bem como sobre sua estruturagdo interna, com a
proposicio de organogramas setoriais internos de modo a maximizar os fluxos de
trabalho, evitando a sobrecarga dos servidores, otimizando o tempo de resposta e a
qualidade do atendimento prestado aos cidaddos, tanto municipes como turistas.

Pelas razdes explicitadas, a iniciativa legislativa, para o PLC n.2 02/2023 esta
conforme os poderes conferidos ao chefe do Executivo Municipal, Prefeito Orsolino
Constantin, inclusive as readequacdes, bem como outras iniciativas de melhoria da
estrutura do Poder Executivo, como a reestruturagdo interna em andamento na
SMMAUMU.

2) QuUESTAO PRINCIPAL: DA REAL E EFETIVA NECESSIDADE DE AJUSTES NA ATUAL ESTRUTURA DA
SMMAUMU, CoM DESMEMBRAMENTO DA TEMATICA MOBILIDADE URBANA

O pleito do Chefe do Executivo, de propor projeto de lei para reestruturar as
Secretarias Municipais, efetivamente ndo é novo. No ano de 2022, ap6s a propositura

! Destaca-se que o objeto do presente Parecer foi sustentado, sucintamente, em participacdo da
Audiéncia Publica, realizada na Camara dos Vereadores, na data de 31/05/2023.
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do Projeto de Lei Complementar n.2 004/2022, de 27.06.2022, foi aprovada a Lei
Complementar n.2 101/2022, pela Camara dos Vereadores (sobre a Estrutura
Administrativa do Poder Executivo do Municipio de Canela, que cria Cargos em
Comissdo e as Fungdes Gratificadas da nova organizac¢do e dd outras providéncias).

Posteriormente, a LC 101/2022 do Municipio de Canela/RS foi revogada pela LC
102/2002, de 23.11.2022, esvaziando o objeto da ADIN 700857105312, Esta A¢do Direta
foi extinta pelo TJRS, sem julgamento de mérito, em face da perda de objeto da a¢do
direta, face a sua revogagdo pela prépria Casa Legislativa.

Paralelamente, no ambito de Termo de Ajustamento de Conduta (TAC)
celebrado entre a municipalidade e o MPRS, em outubro de 2022 foi pactuada a
reestruturagdo e qualificagdo da gestdo nas politicas municipais nas areas ambiental,
urbanistica, mobilidade urbana e saneamento basico, envolvendo a SMMAUMU. Para a
reestruturacdo na drea ambiental foi contratado o Instituto Piracema (Contrato n.2
25/2023), no final do més de margo de 2023. Uma problematica ja mapeada pelo
referido instituto, no dmbito deste contrato, foi a acumulacdo de muitas matérias
distintas na SMMAUMU, que reulne variadas e distintas atribui¢®es, inclusive com
matérias estranhas ao escopo ambiental, no caso a matéria de transito. Importante
destacar que foram realizadas diversas entrevistas com os servidores dos atuais
departamentos que compdem a SMMAUMU, assim como foram analisados os
procedimentos e processos, bem como com o organograma (informal) atualmente
existente atualmente.

Em uma avaliagdo, ainda que preliminar e em andamento, pode-se destacar que
acontecera um efetivo avango legislativo, na medida em que se propde o
desmembramento da atual SMMAUMU em duas (2) Secretarias, para criar a nova
Secretaria em matéria de transito e transporte, e suas respectivas atividades de
fiscalizagdo. A manifestacdo do Instituto Piracema é no sentido de ser essencial a
separacdo das atribui¢c@es previstas para as duas novas Secretaria, isso porque a politica
de transporte urbano, transito e mobilidade tem um escopo muito especifico e
diferenciado, que demanda um enfrentamento com equipe especializada nesta matéria,
com estrutura de Secretaria, em apartado da matéria ambiental, que também demanda
expertises e formacdes especificas.

e Secretaria do Meio Ambiente e Urbanismo;
® Secretaria Municipal de Transito, Transporte e Fiscaliza¢3o

De tal sorte, o desmembramento das matérias acima elencadas em duas
secretarias com estruturas administrativas distintas aportard avancos concretos no que

2 “Em decis3o liminar, o Desembargador Arminio José Abreu Lima da Rosa, do Orgdo Especial do TIRS,

suspendeu a vigéncia da Lei Complementar n? 101, de 11 de outubro de 2022, do Municipio de Canela,
que criou 234 (de umtotal de 276) cargos em comissdo e fungdes gratificadas, cujas atribuicdes se inserem
em atividades rotineiras da Administragdo Publica e ndo se enquadram nas de chefia, direcdo ou
assessoramento”. ADIN 70085710531 (N2 CNJ: 0020542-63.2022.8.21.7000)
https://www.tirs.jus.br/novo/noticia/concedida-liminar-para-suspender-lei-municipal-de-canela-que-
criou-mais-de-200-cargos-em-comissao/
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diz com o melhor atendimento dos cidaddos e, nessa medida, poderdo dar maior
efetividade a protecdo do meio ambiente e as questdes vinculadas a mobilidade urbana,
assim como aos principios que regem a administracdo publica.

3) QUESTAO PRINCIPAL: DA NECESSIDADE DE NOVOS AJUSTES NA ATUAL ESTRUTURA
DA SMMAUMU, AINDA NAO CONTEMPLADOS NO PLC 02/2023, QUAL SEJA, A
SECRETARIA QUE DEVE FAZER A GESTAO DO CEMITERIO MUNICIPAL

Além da retirada das atividades do transito, transporte e fiscalizagdo do escopo
da atual SMMAUMU, cabe salientar a necessidade de retirar também as atribuigoes de
gestdo do cemitério municipal. Esta infraestrutura publica presta servigos publicos
essenciais (servicos funerdrios), atividade que, obrigatoriamente, deve ser licenciada,
nos termos das Resolugdes CONAMA 335/2003 e CONSEMA 372/2018, sob CODRAM
3412,00 uma vez que ha considerdvel impacto ambiental.

A permanecer a atual estrutura da SMMAUMU (que licencia, fiscaliza e faz a
gestdo do cemitério), resta evidenciado um conflito entre essas atribuicdes, sendo
necessdrio separar as atividades de gestdo do cemitério das demais atividades (licenciar
e fiscalizar). A secretaria ndo deveria fiscalizar (e eventualmente multar) os seus
proprios atos de gestdo do cemitério. Por estas razdes, a posigao do Instituto Piracema
é de que é incompativel (ou conflitante) que a mesma secretaria seja o orgdo que
licencia, que fiscalize e faga a gestdo das atividades do cemitério municipal de Canela.
Ademais, como dito, relembre-se que tal atividade, via de regra, faz parte dos servigos
basicos de infraestrutura municipal ofertados aos municipes pelo poder publico.

Portanto, nos manifestamos no sentido de ser mais adequada a alocagdo da
gest3o do cemitério municipal em outra secretaria municipal, responsavel pela gestao
de infraestruturas, no caso a Secretaria Municipal de Gestdo Publica, a fim de realizar a
necessaria e devida separagdo legal de atribui¢des entre quem faz a gestdo do Cemitério
Municipal e quem tem a obrigagdo legal de promover seu licenciamento e fiscalizagao
ambiental. Deste modo, sugere-se alterar o teor dos artigos 11 e 13 do PLC 02/23,
especificamente quanto ao cemitério publico municipal.

Sem mais para 0 momento, manifestamos nossos votos da mais alta estima e
consideragdo.
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COMISSAO DE CONSTITUIGAO, JUSTICA E
REDAGAO FINAL

Relator Jerénimo Terra Rolim

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°02/2023.

Autoria: Poder Executivo

O Vereador Jerdnimo Terra Rolim, que subscreve abaixo, procede neste
momento ao relatério do Projeto de Lei Complementar n® 02/2023, de autoria do
Executivo Municipal, que “Altera a Estrutura Administrativa e o Quadro de Cargos em
Comissdo e Fungbes Gratificadas do Poder Executivo do Municipio de Canela,
estabelecida pela Lei Complementar n® 57, de 14 de junho de 2017.”

A justificativa do projeto de lei € a seguinte:

Primeiramente, cumpre ressaltar que a iniciativa do projeto de lei que dispoe
sobre criagdo, estrutura e atribuigdes dos 6rgaos da Administragdo Publica
Municipal é de competéncia privativa do Prefeito, conforme estabelecido no
inciso 1V, do art. 34 da Lei Organica do Municipio, in verbis: “Art. 34. Compete
privativamente ao Prefeito a iniciativa dos projetos de lei que disponham
sobre: (...) IV — criacéo, estrutura e atribuicdes dos érgaos da Administragao
Publica Municipal.”

Por sua vez, o Poder Executivo Municipal desempenha as suas fungbes por
meio de um aparelho administrativo constituido por érgaos (secretarias,
departamentos, etc.), cuja configuragdo se orienta segundo as
especificidades locais em termos de necessidades de oferta de bens e
servigos publicos.

Assim, a presente matéria tem por finalidade promover ajustes necessarios
no Quadro de Cargos e Fungbes Gratificadas da Administragéo de Canela,
estabelecidos pela Lei Complementar n°® 57/2017, adequando-se a atual
realidade de nossa cidade em virtude da alta demanda, de forma a conferir
maior eficiencia, eficacia e efetividade a atuacdo do Municipio,
desenvolvendo as atividades fins e proporcionando a realizacdo do interesse
publico.
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Nao se tém duvidas de que houve um aumento significativo no orgamento do
municipio, fruto de um trabalho em conjunto entre Poder Executivo e
Legislativo, com o apoio incondicional de todos os servidores efetivos e
comissionados do nosso municipio. Todavia, o crescimento da cidade de
Canela acaba por trazer um reflexo muito significativo no volume de trabalho
dos servidores, o que tem sobrecarregado em demasia as atividades dos
mesmos.

O volume de servico precisa ser compartilhado. No inicio do governo,
resolveu-se diminuir o numero de cargos comissionados. Reduzimos os
cargos, adequando o nimero de cargos a realidade do municipio no ano de
2017, quando o orgamento projetado era de R$ 127.558.000,00
(cento e vinte e sete milhdes, quinhentos e cinquenta e oito mil reais).

A populagdo canelense tem crescido de forma exponencial, conforme
apontam os Uultimos relatérios do IBGE em suas analises de populagao
existente em nosso municipio.

Quando da edigdo da Lei Complementar n° 57/2017, a populagéo canelense
era em torno de 44.489 cidadaos, conquanto atualmente a populagdo do
municipio esta no patamar de 53.348 cidadaos, conforme dados preliminares
apresentados pelo IBGE, o que demanda um aumento de expedientes a
serem atendidos pelos servidores publicos.

Reflexo desse aumento de populagéo e de servigos na Prefeitura Municipal,
temos um orcamento projetado e aprovado pela Camara Municipal em cerca
de R$ 290.900.000,00 (duzentos e noventa milhdes e novecentos mil reais)
para 2023, notando-se, assim, um aumento gigantesco na arrecadagao e
consequentemente demandara um aumento da capacidade de prestacao de
servicos para o contribuinte, através de um aumento da maquina publica, o
que se dara através de acréscimo de cargos estratégicos dentro da
engrenagem administrativa.

O aumento do funcionalismo nao significa tdo somente um aumento de
despesa, mas sim melhorias na qualidade de atendimento ao contribuinte,
empresarios e demais envolvidos nos servigos publicos.

Sob esta diretriz, o Municipio de Canela necessita reestruturar-se para dar
continuidade a adequada gestao dos interesses publicos, visando a expansao
da prestagédo de servigos publicos e a ampliagdo da estrutura administrativa
nos mais variados departamentos, setores, divisdes, segbes e setores, sob a
otica do principio constitucional da eficiéncia, que impde a Administragdo
Publica e aos seus agentes o exercicio produtivo de suas atribuicbes e a
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prestacdo agil, zelosa dos servigos publicos, devidamente comprometida com
0 bem comum.

Assim, propbe-se o desmembramento de 2 (duas) secretarias nesse Projeto
de Lei, bem como a criagao de 2 (duas) secretarias, para melhorar o fluxo de
demandas da municipalidade e melhor prestar os servicos publicos a
comunidade. Desta forma, a atual Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Urbanismo e Mobilidade Urbana, passara a ser Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Urbanismo; e a Secretaria Municipal de Governanga,
Planejamento e Gestdo passarda a ser Secretaria Municipal de Gestao
Publica, ficando criadas a Secretaria Municipal de Transito, Transporte e
Fiscalizagdo; e a Secretaria-Geral de Governo.

Em relagdo aos cargos estratégicos dentro da engrenagem administrativo,
estamos propondo a criagao de 4 (quatro) novos cargos e aditamento de 26
(vinte e seis) cargos ja existentes, os quais poderao ser destinado a Cargos
em Comiss&o ou Funcdes Gratificadas, com excegao do Controle Interno.

A Estrutura Administrativa passara de 8 (oito) secretarias para 10 (dez)
secretarias.

Isto posto, necessita-se desta adequagao, para melhor atender e cumprir com
0S servigos publicos, bem como prazos e demandas diversas, os quais
ganharam relevo no decorrer do presente governo, conforme demonstrado na
apresentacao de dados no inicio deste exercicio pelo sr. Prefeito Municipal.

Por fim, encaminhamos o presente Projeto de Lei Complementar a esta
Egrégia Casa Legislativa, e solicitamos aos Nobres Edis que a matéria ora
encaminhada seja apreciada, bem como obtenha deliberagdo favoravel em
sua integra.

Reiteramos a Vossas Exceléncias a nossa expressdo de grande estima e
aprego.

Sendo o que tinhamos para 0 momento, subscrevemo-nos.

Alem da necessidade de que seja revista a Lei Complementar n® 57/2017,

tendo como objetivo a adequagao ao comando constitucional insculpido no art. 37, V,
da CF e sua interpretagao pelo STF, exposta na orientagdo juridica desta Casa de
Leis, conforme segue abaixo:
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A matéria é corriqueira nesta casa, o que demanda a mesma analise
juridica dos demais projetos que tratam da “reforma administrativa”.

A criacdo, extingdo ou alteragdo de cargos publicos, no presente
caso, padréo e coeficiente, sdo medidas de competéncia legislativa
local, nos termos do art. 34 da LOM, que se d&do por ato de
competéncia privativa e discricionaria do gestor, em &mbito do Poder
Executivo, a partir de avaliagdo quanto a conveniéncia e a
oportunidade, respeitados o0s parametros constitucionalmente
estabelecidos, assim como da legislagao infraconstitucional aplicavel
nacionalmente.

Portanto, o projeto de lei e seu conteudo sdo atos que o Poder
Executivo pode legislar, respeitados os principios constitucionais.

Consta junto ao projeto de lei a estimativa de impacto, de modo a
atender o art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei
Complementar n° 101, de 2000, e art. 56 da Lei n° 4.701/2022, que
dispde sobre as diretrizes orgamentarias para o exercicio financeiro
de 2023 - LDO.

Quanto a adequagao orgamentaria e financeira, o demonstrativo em
anexo ndo apresenta o impacto financeiro que a criagédo de cargos e
a alteragdo na estrutura trara aos cofres do municipio, o que podera
ser solicitado pelas comissdes ou de oficio trazido pelo Executivo.

O impacto financeiro é demonstrado através da diferenga entre o
ativo financeiro menos o passivo financeiro, ou seja, recursos em
caixa menos dividas. A este valor deve ser somada a previsdo da
entrada de receita até o final do exercicio menos as despesas.

A criagdo de despesas obrigatorias de carater continuado precisa
estar acompanhada de medidas de compensagdo, o que nao se
verificou no estudo de impacto orgamentario que acompanha a
proposigao apresentada pelo Poder Executivo.

Todavia, de acordo com a Certiddo TCE/RS n°® 3.502/2023, o Poder
Executivo encerrou o exercicio de 2022 com percentual 37,39% de
gastos com pessoal, logo, neste quesito ndo se apresentam obices
para a criagdo/aumento das despesas com pessoal.

E, ainda, condicdo para a aprovacao do projeto de lei que objetive
criar cargos, que atenda as exigéncias da LOM , em seu art. 104 que
assim determina:

Art. 104. Os cargos publicos serdo criados por lei,
que fixarda sua denominagdo, padrdo de
vencimentos, atribuigdes, condi¢des de provimento,
indicando os recursos pelos quais serao pagos seus
ocupantes.
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Diante disso, verifica-se que o Projeto de Lei apresentado atende as
previsdes contidas no art. 104 da Lei Organica Municipal.

O Municipio possui competéncia para legislar, segundo a
Constituicdo Federal, em seu art. 30, incisos | e V, e art. 61, § 1°, I,
“a’, sobre os assuntos de interesse local e sobre a organizagéo de
seus servigos, estando incluida nessa competéncia a de dispor sobre
o regime juridico de seus servidores em todos os aspectos, inclusive
quanto a fixacdo de padroes salariais, criagdo ou alteracao de
cargos, empregos e fungdes, fixando a correspondente jornada de
trabalho e sua forma de cumprimento, vencimento, atribuigoes e, em
razao destas, os requisitos de provimento (idade e formagao), bem
como o estabelecimento de plano de carreira e neste a concessao de
vantagens funcionais, quando for o caso.

Ocorre que esta autonomia nao é absoluta, pois estd o Municipio
submetido aos limites tragados constitucionalmente, dentre os quais
se destaca a competéncia privativa da Unido para legislar sobre as
condi¢cdes para o exercicio de profissbes, na forma do disposto no
art. 22, XVI, da Constituicdo Federal — CF. Assim, ao criar cargos ou
fungdes no seu quadro de pessoal o Municipio ndo esta a criar ou
regulamentar profissdo, mas exclusivamente, a dispor sobre o regime
de trabalho de seus servidores, de modo a atribuir-lhes as fungdes
que devem executar. De modo que se ndo constar dentre tais
fungbes nenhuma que seja privativa de determinada profisséo, tera
liberdade para deliberar sobre os requisitos de formagdo para o
provimento do cargo.

No que diz com as atribuicbes para os cargos a serem criados, €
oportuno ressaltar que, em se tratando de cargo em comissdo que,
na forma do art. 37, V, da CF, deve possuir atribuigdes de diregao,
chefia e assessoramento, ndo devendo conter atribuigdes meramente
burocraticas, ndo compativeis com o comando constitucional.

Nesse contexto, ha que se lembrar que o Plenario do Supremo
Tribunal Federal (STF) julgou inconstitucionais normas do Estado de
Sergipe que criavam cargos em comissao na estrutura do Tribunal de
Contas local (TCE-SE) sem a descrigdo em lei das atribuigbes a
serem exercidas ou conferindo a eles fungdes tipicas de servidores
efetivos.

O Projeto de lei submetido a analise desta camara atende a
exigéncia de descrever as atribuigdes, contudo ndo basta a descrigao
das atribuicdes, é necessario que estejam em consonancia com o
comando insculpido no art. 37, V, da CF.

Nessa diregdo o Relator, Ministro Edson Fachin, em seu voto,
lembrou que, no julgamento do Recurso Extraordinario (RE) 1041210
(Tema 1.010 da repercussédo geral), o STF estabeleceu que os
cargos em comissdo se destinam a fungdes de diregdo, chefia e
assessoramento, e nao ao desempenho de atividades burocraticas,
técnicas ou operacionais.
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No mesmo raciocinio é oportuno ressaltar que, em se tratando de
cargos em comissdo para fins de assessoria, no julgado citado, o
Ministro Relator Joaquim Barbosa consignou a inadequagao das
atribuicdes dos cargos em comissdo que analisava, registrando
acolher o argumento da AGU de que nao apresentavam
caracteristicas do poder de comando inerente aos cargos de diregao,
tampouco figuram como cargo de assessoria técnica a auxiliar os
membros do poder nomeante a exercerem suas fungdes. A fazer
depreender que a criagdo de cargos em Comissao de Assessoria
pressupbe a exigéncia de formagado técnica capaz de tornar seu
ocupante apto a auxiliar tecnicamente, ou assessorar. O TCE-SP, no
Comunicado 32/2015, se posiciona no sentido de que as leis devem
definir com clareza as atribuicdes e a escolaridade exigidas para
provimento de cargos em comissdo de Diregdo e Assessoria
exclusivos de nivel universitario, reservando-se aos de Chefia a
formacgao técnico profissional apropriado.

Outrossim, tem sido exigéncia dos 6rgaos de controle, nos casos de
CCs de diretoria e/ou chefia, que haja setor ou departamento, que no
Legislativo pode ser as estruturas de Gabinetes ou Bancadas, com
servidores efetivos e com atribuicdes operacionais lotados, de modo
a justificar a necessidade de um cargo de chefia ou dire¢do, com
poder de comando ou coordenagdo. De modo que a possibilidade da
criacdo de cargos em comissdo fica a depender da estrutura
administrativa existente em cada 6rgao, no caso no Poder Executivo,
nao havendo regra pré-estabelecida.

Cabe registrar, por oportuno, que o STF, ao julgar o RE 1.041.210,
fixou a seguinte tese relativamente a criagao de cargos em comissao:

a) A criagdo de cargos em comissao somente se
justifica para o exercicio de fungbes de direcao,
chefia e assessoramento, ndo se prestando ao
desempenho de atividades burocraticas, técnicas ou
operacionais;

b) tal criagao deve pressupor a necessaria relacao
de confianga entre a autoridade nomeante e o
servidor nomeado;

¢) o nimero de cargos comissionados criados deve
guardar proporcionalidade com a necessidade que
eles visam suprir e com o numero de servidores
ocupantes de cargos efetivos no ente federativo que
os criar; e

d) as atribuicdes dos cargos em comissao devem
gstar descritas, de forma clara e objetiva, na propria
lei que os instituir”.

Na letra “c” da citada tese (em regime de repercussao geral), o STF
aponta que o numero de cargos comissionados deve guardar
proporcionalidade com a necessidade que eles visam suprir e com o
numero de servidores ocupantes de cargos efetivos. Portanto, para
além dos aspectos constitucionais e jurisprudenciais supracitados,
devera ser considerada também a proporcionalidade com a natureza
da demanda de servigos que eles devem suprir.
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Procedendo-se a analise do Projeto de Lei, frente ao exposto,
percebe-se que aumenta o nimero de cargos e mantém os requisitos
e atribuigdes constantes na Lei Complementar n® 57/2017, sem
adequacdo a alteragdo da estrutura administrativa que o proprio PL
procede. Nesse raciocinio uma sugestdo é que os cargos fossem
identificados de acordo com a estrutura administrativa, como por
exemplo, no cargo de Chefe de Segao, identificar cada segdo nas
quais atuarédo os CCs, assim como no Chefe de Setor, Coordenador
de area, etc. Mas isso ndo é um fator decisivo, € apenas uma
sugestao.

Percebe-se, ainda, que na lei que se busca alterar com o presente
projeto de lei, os cargos de assessoria, como por exemplo, Assessor
Executivo |l, que exige como requisito de investidura ensino
fundamental incompleto sem necessidade, inclusive de qualquer
formagdo complementar ou experiéncia, a tornar-se totalmente
incompativel com as atribuicdes do cargo. Outros cargos como, por
exemplo, o de Assessor Executivo |, Motorista do Gabinete do
Prefeito, contam com atribuigdbes burocraticas e rotineiras,
incompativeis com o comando constitucional, mas que, de fato, foram
aprovadas por terem sido, na época de sua criagéo, entendidas como
constitucionais pela comissao.

Assim, ainda que se trate de problematica constante em lei ja em
vigor (Lei Complementar n° 57/2017), entende-se necessaria uma
revisdo, de modo a evitar futuros apontamentos dos 6rgaos de
controle. Porém, como se trata de lei antiga, de 2017, o tribunal
certamente ja tenha auditado tais cargos e entendido que a sua
natureza esta adequada ao comando constitucional.

Diante do exposto, conclui-se que a viabilidade do PL em analise,
fica atrelada a revisdo do estudo de impacto orgamentario e
financeiro, a fim de que este apresente todas as exigéncias do art. 17
da LRF, no que tange a criagdo de despesas obrigatorias de carater
continuado, sendo a demonstragdo do impacto financeiro e a
apresentagdo das medidas de compensagdo. Alertando-se da
necessidade de que seja revista a Lei Complementar n® 57/2017,
com o fito de adequagao ao comando constitucional insculpido no art.
37, V, da CF e sua interpretagdo pelo STF, acima exposta, de modo a
evitar futuros apontamentos dos érgaos de controle.

Em anadlise aprofundada da presente matéria, atento aos documentos
juntados que integram o expediente, bem como ao parecer juridico que acostado
esta, vislumbra dbices no presente projeto.

O presente projeto, €, basicamente uma cdpia do projeto encaminhado a esta
Casa no inicio deste ano, sendo retirado pelo entdo prefeito em exercicio, Gilberto
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Cezar, sendo que o mesmo ndo concordava com O aumento de cargos em
comissdo, além de trazer inimeros pontos que estavam em desacordo com a
legislagdo vigente, tais como atribuigbes que iam além de diregéo, chefia e
assessoramento, conforme preveem o paragrafo V do art. 37 da CF.

O parecer juridico opinativo da Casa, aponta que o presente projeto pode
tramitar legislativamente, ficando este, atrelado ao estudo aprofundado do impacto
orgamentario e financeiro, a fim de de que esteja de acordo com as exigéncias do
art. 17 da LRF, no que diz respeito a criagdo de despesas obrigatérias de carater
continuado, o qual ndo foi anexado ao projeto até a presente data, tendo em vista
que o mesmo é de extrema importancia, bem como, quais serdo as medidas
compensatorias.

Além disso, o parecer sugere que precisa ser observada a proporcionalidade
de ocupantes de cargos efetivos, considerada a natureza da demanda do servigo
que eles devem suprir.

Ademais, o presente projeto visa a criagdo de duas secretarias municipais,
cargos, além da expansdo da quantidade de cargos ja existentes, mas sem um
devido organograma do mesmo, detalhando onde serdo utilizados os cargos
aditados, para que esta Casa possa analisar a real necessidade.

Ante o exposto, no mérito da matéria do campo tematico de atuagéo desta
comissado, o vereador Jeronimo Terra Rolim, relator deste, se manifesta contrario ao
Projeto de Lei Complementar, tendo como justificativa a falta de informagdes e
documentagao do mesmo.

Sala das Comissoes, XX de junho de 2023.

Ver. Jerdnimo Terra Rolim
Presidente CCJ-R
Relator

Rua Dona Carlinda, 485. CEP: 95680-000 - Canela/RS | Fone/Fax: (54) 3282.1179 | Fone: (54) 3282.3828 | E-mail: bancadapdt(@cancla.rs.leg.br
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COMISSAO DE CONSTITUIGAO, JUSTICAE
REDAGAO FINAL

Voto-Vista: Vereadora Carla Reis

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 02/2023.

Autoria: Poder Executivo

A vereadora Carla Reis, procede com o voto vista em relagdo ao voto proferido
pelo relator deste projeto, Vereador Jerénimo Terra Rolim, apresentado em comissao,
referente ao PLC 02/2023, que “Altera a Estrutura Administrativa e o Quadro de
Cargos em Comissao e Fungées Gratificadas do Poder Executivo do Municipio
de Canela, estabelecida pela Lei Complementar n° 57, de 14 de junho de 2017.”

O relatério apresentado pelo vereador, esta abaixo transcrito:

O Vereador Jeronimo Terra Rolim, que subscreve abaixo, procede neste
momento ao relatdrio do Projeto de Lei Complementar n°® 02/2023, de
autoria do Executivo Municipal, que “Altera a Estrutura Administrativa e o
Quadro de Cargos em Comissdo e Fungbes Gratificadas do Poder Executivo
do Municipio de Canela, estabelecida pela Lei Complementar n° 57, de 14
de junho de 2017.”

A justificativa do projeto de lei é a seguinte:

Primeiramente, cumpre ressaltar que a iniciativa do projeto de lei que
dispde sobre criagdo, estrutura e atribuigbes dos 6rgdos da Administragéo
Publica Municipal é de competéncia privativa do Prefeito, conforme
estabelecido no inciso IV, do art. 34 da Lei Organica do Municipio, in verbis:
“Art. 34, Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa dos projetos de lei
que disponham sobre: (...) IV — criagao, estrutura e atribuigdes dos érgaos
da Administragao Publica Municipal.”

Por sua vez, o Poder Executivo Municipal desempenha as suas fungdes por
meio de um aparelho administrativo constituido por 6rgéocs (secretarias,
departamentos, etc.), cuja configuragdo se orienta segundo as
especificidades iocais em termos de necessidades de oferta de bens e
servigos publicos.

Assim, a presente matéria tem por finalidade promover ajustes necessarios

no Quadro de Cargos e Fungdes Gratificadas da Administragao de Canela,
estabelecidos pela Lei Complementar n° 57/2017, adequando-se a atual

Rua Dona Carlinda, 485. CEP: 95680-000 - Cancla/RS | Fonc/Fax: (54) 3282.1179 | Fone: (54) 3282.3828 |
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Isto posto, necessita-se desta adequagéo, para melhor atender e cumprir
com os servigos publicos, bem como prazos e demandas diversas, 0s quais
ganharam relevo no decorrer do presente governo, conforme demonstrado
na apresentagao de dados no inicio deste exercicio pelo sr. Prefeito
Municipal.

Por fim, encaminhamos o presente Projeto de Lei Complementar a esta
Egrégia Casa Legislativa, e solicitamos aos Nobres Edis que a matéria ora
encaminhada seja apreciada, bem como obtenha deliberagéo favoravel em
sua integra.

Reiteramos a Vossas Exceléncias a nossa expressdo de grande estima e
aprego.

Sendo o que tinhamos para o momento, subscrevemo-nos.

Além da necessidade de que seja revista a Lei Complementar n°
57/2017, tendo como objetivo a adequagdo ao comando constitucional
insculpido no art. 37, V, da CF e sua interpretagéo pelo STF, exposta na
orientagéo juridica desta Casa de Leis, conforme segue abaixo:

A matéria é corriqueira nesta casa, o que demanda a mesma anélise juridica
dos demais projetos que tratam da “reforma administrativa”.

A criagdo, extingdo ou alterag8o de cargos publicos, no presente caso, padrao
e coeficiente, sdo medidas de competéncia legislativa local, nos termos do art.
34 da LOM, que se d&o por ato de competéncia privativa e discricionaria do
gestor, em ambito do Poder Executivo, a partir de avaliagdo quanto a
conveniéncia e a oportunidade, respeitados os parametros constitucionalmente
estabelecidos, assim como da legislagdo infraconstitucional aplicavel
nacionalmente.

Portanto, o projeto de lei e seu contetido sao atos que o Poder Executivo pode
legislar, respeitados os principios constitucionais.

Consta junto ao projeto de lei a estimativa de impacto, de modo a atender o
art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n® 101, de
2000, e art. 56 da Lei n° 4.701/2022, que dispde sobre as diretrizes
orgamentarias para o exercicio financeiro de 2023 - LDO.

Quanto a adequagao orgamentaria e financeira, 0 demonstrativo em anexo nao
apresenta o impacto financeiro que a criagdo de cargos e a alteragdo na
estrutura trara aos cofres do municipio, o que podera ser solicitado pelas
comissdes ou de oficio trazido pelo Executivo.

O impacto financeiro é demonstrado através da diferenga entre o ativo
financeiro menos o passivo financeiro, ou seja, recursos em caixa menos
dividas. A este valor deve ser somada a previsdo da entrada de receita até o
final do exercicio menos as despesas.

A criagdo de despesas obrigatérias de carater continuado precisa estar
acompanhada de medidas de compensagao, o que n&o se verificou no estudo
de impacto orgamentario que acompanha a proposi¢éo apresentada pelo
Poder Executivo.

Todavia, de acordo com a Certiddo TCE/RS n° 3.502/2023, o Poder Executivo
encerrou o exercicio de 2022 com percentual 37,39% de gastos com pessoal,
logo, neste quesito ndo se apresentam Obices para a criagdo/aumento das
despesas com pessoal.

Rua Dona Carlinda, 485. CEP: 95680-000 - Cancla/RS | Fonc/Fax: (54) 3282.1179 | Fone: (54) 3282.3828 |
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que a criagdo de cargos em Comissdo de Assessoria pressupde a exigéncia
de formagdo técnica capaz de tornar seu ocupante apto a auxiliar
tecnicamente, ou assessorar. O TCE-SP, no Comunicado 32/2015, se
posiciona no sentido de que as leis devem definir com clareza as atribuigoes e
a escolaridade exigidas para provimento de cargos em comissao de Diregao e
Assessoria exclusivos de nivel universitario, reservando-se aos de Chefia a
formagao técnico profissional apropriado.

Outrossim, tem sido exigéncia dos 6rgdos de controle, nos casos de CCs de
diretoria e/ou chefia, que haja setor ou departamento, que no Legislativo pode
ser as estruturas de Gabinetes ou Bancadas, com servidores efetivos e com
atribuigées operacionais lotados, de modo a justificar a necessidade de um
cargo de chefia ou diregéo, com poder de comando ou coordenagéo. De modo
que a possibilidade da criagdo de cargos em comisséo fica a depender da
estrutura administrativa existente em cada 6rgéo, no caso no Poder Executivo,
ndo havendo regra pré-estabelecida.

Cabe registrar, por oportuno, que o STF, ao julgar o RE 1.041.210, fixou a
seguinte tese relativamente a criagéo de cargos em comissao:

a) A criagdo de cargos em comissdo somente se justifica para o exercicio de funcées de
diregao, chefia e assessoramento, ndo se prestando ao desempenho de atividades
burocraticas, técnicas ou operacionais;

b) tal criagdo deve pressupor a necessaria relagio de confianga entre a autoridade
nomeante e o servidor nomeado;

¢) o nimero de cargos comissionados criados deve guardar proporcionalidade com a
necessidade que eles visam suprir @ com o nimero de servidores ocupantes de cargos
efetivos no ente federativo que os criar; e

d) as atribuigbes dos cargos em comissdo devem estar descritas, de forma clara e
objetiva, na propria lei que os instituir”.

Na letra “c” da citada tese (em regime de repercusséo geral), o STF aponta
que o nimero de cargos comissionados deve guardar proporcionalidade com a
necessidade que eles visam suprir e com o numero de servidores ocupantes
de cargos efetivos. Portanto, para além dos aspectos constitucionais e
jurisprudenciais ~ supracitados, ~devera ser considerada tambem a
proporcionalidade com a natureza da demanda de servigos que eles devem
suprir.

Procedendo-se a analise do Projeto de Lei, frente ao exposto, percebe-se que
aumenta o nimero de cargos e mantém os requisitos e atribuigoes constantes
na Lei Complementar n° 57/2017, sem adequag&o a alteragéo da estrutura
administrativa que o préprio PL procede. Nesse raciocinio uma sugestao é que
os cargos fossem identificados de acordo com a estrutura administrativa, como
por exemplo, no cargo de Chefe de Segéo, identificar cada segao nas quais
atuarao os CCs, assim como no Chefe de Setor, Coordenador de area, etc.
Mas isso ndo é um fator decisivo, & apenas uma sugestéo.

Percebe-se, ainda, que na lei que se busca alterar com o presente projeto de
lei, os cargos de assessoria, como por exemplo, Assessor Executivo I, que
exige como requisito de investidura ensino fundamental incompleto sem
necessidade, inclusive de qualquer formagdo complementar ou experiéncia, a
tornar-se totalmente incompativel com as atribuigées do cargo. Outros cargos
como, por exemplo, o de Assessor Executivo |, Motorista do Gabinete do
Prefeito, contam com atribuigdes burocréticas e rotineiras, incompativeis com o
comando constitucional, mas que, de fato, foram aprovadas por terem sido, na
época de sua criagéo, entendidas como constitucionais pela comisséo.

Assim, ainda que se trate de problematica constante em lei j& em vigor (Lei
Complementar n° 57/2017), entende-se necessaria uma reviséo, de modo a
evitar futuros apontamentos dos érgdos de controle. Porém, como se trata de
lei antiga, de 2017, o tribunal certamente ja tenha auditado tais cargos e
entendido que a sua natureza est4 adequada ao comando constitucional.

Diante do exposto, conclui-se que a viabilidade do PL em analise, fica atrelada

Rua Dona Carlinda, 485. CEP: 95680-000 - Cancla/RS | Fone/Fax: (54) 3282.1179 | Fone: (54) 3282.3828 |
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Apds andlise do relatorio apresentado pelo Vereador Jeronimo Terra Rolim,
bem como dos dispositivos legais trazidos junto ao projeto de lei, aliado a
documentagao que o instrui, tenho que projeto de lei é constitucional.

A justificativa trazida pelo prefeito municipal & condizente com a realidade
enfrentada pelo servigo publico municipal, o qual busca uma melhoria neste aspecto.

Ademais, no atual cenério, é fundamental buscar constantemente a melhoria
dos servicos oferecidos & populagdo. Nesse contexto, a cidade de Canela pode se
beneficiar significativamente com o aumento do nimero de cargos comissionados e
a criagdo de duas secretarias, a fim de aprimorar a eficiéncia administrativa e
proporcionar um atendimento mais agil e efetivo aos cidadaos.

Com uma estrutura administrativa mais robusta, € possivel realizar um
planejamento estratégico mais eficiente, tragando metas claras e até estabelecer
indicadores de desempenho. O aumento de cargos comissionados permitira uma
melhor distribuicdo de responsabilidades e uma gestdo mais eficaz dos recursos
disponiveis, otimizando a alocagéo de verbas e evitando desperdicios.

Com a ampliagdo da quantidade de cargos comissionados, o governo de
Canela podera fortalecer as equipes de atendimento ao cidadao, estabelecendo
canais mais acessiveis e eficazes. Isso possibilita uma interagédo mais direta entre a
populagéo e os érgéos publicos, agilizando a resolugéo de problemas e fortalecendo
a transparéncia na administragdo municipal.

Em suma, ao aumentar o numero de cargos comissionados e criar duas
secretarias, Canela estard fortalecendo sua estrutura administrativa e
capacitando-se para enfrentar os desafios e demandas da sociedade moderna. Com
uma gestdo mais eficiente e orientada para o atendimento ao cidad&o, a cidade
estara melhor posicionada para oferecer servigos publicos de qualidade e promover
o desenvolvimento em beneficio de todos.

Rua Dona Carlinda, 485. CEP: 95680-000 - Cancla/RS | Fone/Fax: (54) 3282.1179 | Fonc: (54) 3282.3828 |
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 02/2023.
Autoria: Poder Executivo

A vereadora CARMEM VERONICA PEREIRA CHAVES JUNGTON, no uso de
suas atribuigdes legais e regimentais, profere o seguinte.

Em analise do presente projeto de lei e seus documentos, atenta também aos
excelentes votos proferidos pelos vereadores Jerénimo Terra Rolim e Carla Reis, os
quais adianto meu aprego e respeito, passo a tecer os seguintes comentarios e ao
final votar.

O projeto de lei aportou nesta casa legislativa com o intuito de alterar a
estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal, criando, além de cargos em
comisséo, duas novas secretarias.

A justificativa do prefeito municipal é, dentre algumas, a melhoria do servigo
publico posto a disposigéo da populagao.

Para tanto, apresentou descritivo de cargos e redagdo clara quanto as
competéncias das secretarias, amoldando-se a constitucionalidade.

O impacto orgamentario e financeiro, cuja andlise é da Comissao de
Orgamento, Finangas e Tributagdo, também estd juntado ao projeto, tendo sido
chancelado pelo Poder Executivo, através de profissional competente.

Dito isso e analisadas as disposicbes do voto da Vereadora Carla Reis,
alinho-me ao seu voto-vista para votar contrario ao relatério inicial e favoravel ao
voto-vista.

Sala das Comissoes, 22 de junho de 2023.
5 5
. é;;b[m 4 6'/ 4 /éjé/e(’_( - Jv 067/017,
er.

armem Veronica Pereira Chaves Jungton
Membro - CCJ-R
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANELA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Oficio SMGPG/DA n2 131-79/2023 Canela, 15 de junho de 2023.

A

EXMA. SENHORA

CARMEN LUCIA DE MORAES
PRESIDENTE DO LEGISLATIVO MUNICIPAL

Assunto: Resposta Solicitagdo de Comissdo — PLC n2 02/2023.

Senhora Presidente.

Dirigimo-nos a Vossa Exceléncia, com as cordialidades de costume, em atencdo ao Oficio
n? 62/2023, relativo a solicitagdo de comissdo, para manifestarmos que ratificamos o Impacto Orgamentario
e Financeiro j& apresentado junto ao Projeto de Lei Complementar n2 02/2023, elaborado pela equipe
técnica do Poder Executivo, o qual anexamos novamente junto a esta resposta.

Sendo o que tinhamos para 0 momento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente.

My /A A g-OA——

“Vl\ ! A NP 3 i E

JefferSo?n de Oliveira
Prefeito Municipal, em exercicio

Prefeitura Municipal de Canela/RS  Rua Dona Carlinda, 455,
CEP 95680-900 Fone: (54) 3282-5100 www.canela.rs.gov.br
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Canela.05 de Junho de 2023.

Senhor Diretor, Leandro Silveira.

Salientamos a apresentagdo do impacto - orgamentario na folha 16 conforme exigido na legislagdo, o
qual encontra-se a medida de compensag&o,com previsdo dos recursos para LOA 2023. Este acréscimo sendo

aprovado precisa constar nas previsdes do DGP para 2024 .
Ratificamos abaixo a medida de compensagdo — Origem dos recursos:

. Previsdo das despesas no Orgamento e na Programagéo financeira — Os valores das despesas foram

fixados na LOA 2023.

Sobre a revisdo do impacto se for necessario, solicitamos um parecer técnico contabil que informe os
erros cometidos de acordo com a LRF, o qual deve ser feito por profissional diverso do setor que

encaminhou o impacto, respeitando o principio de segregagdes das fungdes.

Esta ¢ a informagdo que nos cabe,

&

"

h‘ﬂ Y]
A R

{

Ana Paula P.Vianna \

\

CRC.089.873

Contadora
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2 Assessores de Imprensa

; Parcela Valor
vencimentos previstos R$ 8.001,90
Encargos (INSS 21,2238%) R$ 1.698,31
Auxilio Alimentagdo (R$ 24,33/dia) R$ 1.021,86
Auxflio Transporte (R$ 11,63/dia) R$ 488,46
Total mensal R$ 11.210,53
i IMPACTO FINANCEIRO PARA 2023
‘Vencimentos por 6 meses R$ 48.011,40
gratificacio natalina (13° salério) 6/12 R$ 4.000,95
Total de Encargos (INSS 21,2238%) R$ 11.039,00
‘Auxilio Alimentacao R$ 6.131,16
‘Auxilio Transporte R$ 2.930,76
TOTAL RS 72.113,27

IMPACTO FINANCEIRO PARA 2024
Vencimentos por 12 meses R$ 101.361,673
gratificacéo natalina (13° salério) R$ 8.446,81
Férias R$ 8.001,80
Total de Encargos (INSS 21,2238%) R$ 23.305,53
Auxilic Alimentagéo R$ 12.262,32
Auxflio Transporte R$ 5.861,52
TOTAL RS 159.239,74

1 Assessor Especial do Prefeito L

Parcela Valor

Vencimento previsto R$ 10.402,47
Encargos (INSS 21,2238%) R$ 2.207,80
Auxilio Alimentagao (RS 24,33/dia) R$ 562,02
Auxilio Transporte (R$ 11,63/dia) R$ 268,65
Total mensal RS 13.440,95
{ IMPACTO FINANCEIRO PARA 2023 i
Vencimento por 6 meses % R$ 62.414,82,
gratificacao natalina (13° salario) 6/12 ‘ R$ 5.201,24,
Total de Encargos (INSS 21,2238%) ‘ R$ 14.350,70
Auxilio Alimentacdo R$ 3.065,58
Auxilio Transporte R$ 1.465,38
TOTAL RS 86.497,71

IMPACTO FINANCEIRO PARA 2024 ]

!

Pagina 1

prefeitura Municipal de Canela/RS Rua Dona Carlinda, 455
CEP 95.680-000 Fone: 054 3282 5100 www.canela.rs.gov.br
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vencimentos por 6 meses R$ 60.014,40
gratificag@o natalina (13° salario) 6/12 R$ 5.001,20
Total de Encargos (INSS 21,2238%) R$ 13.798,78
Auxilio Alimentacao R$ 5.108,30
Auxflio Transporte ) R$ 2.442,30
TOTAL R$ 86.365,98

J

f

! IMPACTO FINANCEIRO PARA 2024

|

Vencimentos por 12 meses

R$ 126.702,40

gratificacao natalina (13° salario) R$ 10.558,53
Férias R$ 10.002,40
@ta! de Encargos (INSS 21,2238%) R$ 29.131,99
'Auxilio Alimentacéo R$ 12.262,32§
Auxilio Transporte R$ 5.861,52
TOTAL R$ 194.519,16
1 Assessor Juridico ‘
| Parcela Valor |
Vencimento previsto R$ 6.478,30
Encargos (INSS 21,2238%) R$ 1.374,94
Auxilio Alimentagao (R$ 24,33/dia) R$ 562,02
Auxilio Transporte (R$ 11,63/dia) | R$ 268,65
Total mensal | R$ 8.683,92

IMPACTO FINANCEIRO PARA 2023 ‘
Vencimento por 6 meses R$ 38.869,80
gratificagio natalina (13° salario) 6/12 R$ 3.239,15,
Total de Encargos (INSS 21,2238%) R$ 8.937,12|
Auxilio Alimentagdo R$ 5.109,30
Auxilio Transporte R$ 2.442,30
TOTAL R$ 58.597,67

IMPACTO FINANCEIRO PARA 2024

Vencimento por 12 meses R$ 82.061,92
gratificagdo natalina (13° salario) R$ 6.838,49
Férias R$ 6.478,30
Total de Encargos (INSS 21,2238%) R$ 18.868,05
Auxilio Alimentacao R$ 6.472,05
Auxilio Transporte R$ 3.093,71
TOTAL R$ 123.812,52|

Prefeitura Municipal de Canela/RS Rua Dona Carlinda, 455
CEP 95.680-000 Fone: 054 3282 5100 www.canela.rs.gov.br
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IMPACTO FINANCEIRO PARA 2024 i
Vencimento por 12 meses R$ 101.361,67
gratificac8o natalina (13° salario) R$ 8.446,81
Férias R$ 8.001,90
Total de Encargoes (INSS 21,2238%) R$ 23.305,53
Auxilio Alimentag&o R$ 12.262,32
Auxilio Transporte R$ 5.861,52
B'OTAL R$ 159.239,74

1 Chefe de Gabinete do Prefeito .

Parcela Valor
Vencimento previsto R$ 5.288,40
Encargos (INSS 21,2238%) R$ 1.122,40
Auxilio Alimentacao (RS 24,33/dia) R$ 562,02
Auxilio Transporte (R$ 11,63/dia) RS 268,65
Total mensal : R$ 7.241,48
IMPACTO FINANCEIRO PARA 2023 !
Vencimento por 6 meses R$ 31.730,40,
gratificacao natalina (13° salério) 6/12 R$ 2.644,20
Total de Encargos (INSS 21,2238%) R$ 7.295,60
Auxilio Alimentacéo R$ 5.109,30
Auxilio Transporte RS 2.442,30
TOTAL R$ 49.221,80,
IMPACTO FINANCEIRO PARA 2024 —ﬁ
Vencimento por 12 meses R$ 66.989,22
ratificagéo natalina (13° salario) R$ 5.582,44
Férias RS 5.288,40
Total de Encargos (INSS 21,2238%) R$ 15.402,46
Auxilio Alimentacéo R$ 5.495,79
Auxiio Transporte R$ 2.633,51

TOTAL

RS 101.391,82

2 Chefes de Segdo

“v‘ w5

Parcela Valor
Vencimentos previstos R$ €.001,44
Encargos (INSS 21,2238%) R$ 1.273,73
Auxilio Alimentacao (R$ 24,33/dia) R$ 1.021,86
Auxilio Transporte (R$ 11,63/dia) R$ 488,46
Total mensal R$ 8.785,49

Pagina 5

Prefeitura Municipal de Canela/RS Rua Dona Carlinda, 455
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1 Assessor de Transporte e Logistica do Prefeito
Parcela Valor

Vencimento previsto R$ 5.001,20
Encargos (INSS 21,2238%) R$ 1.061,44
Auxilio Alimentacao (R$ 24,33/dia) R$ 562,02
Auxilio Transporte (R$ 11,63/dia) R$ 268,65
Total mensal R$ 6.893,32
!7 IMPACTO FINANCEIRO PARA 2023

\Vencimento por 6 meses R$ 30.007,20
gratificagao natalina (13° salario) 6/12 R$ 2.500,60
Total de Encargos (INSS 21,2238%) R$ 6.898,39
Auxilio Alimentagéo R$ 5.109,30
‘Auxilio Transporte R$ 2.442,30

TOTAL f RS 46.958,79,
T IMPACTO FINANCEIRO PARA 2024

Vencimento por 12 meses R$ 63.351,20
gratificagdo natalina (13° salario) RS 5‘279.27'
Férias R$ 5.001,20
‘Total de Encargos (INSS 21,2238%) R$ 14.565,99
Auxflio Alimentagéo R$ 5.495,79
Auxilio Transporte 5 R$ 2.633,51
TOTAL | RS 96.326,96
2 Coordenadores de Area |
! Parcela Valor
Vencimentos previstos R$ 10.002,40
Encargos (INSS 21,2238%) R$ 2.122,89
Auxilio Alimentacéo (R$ 24,33/dia) R$ 1.021,86
Auxilio Transporte (R$ 11,63/dia) R$ 488,46
Total mensal o R$ 13.635,61

IMPACTO FINANCEIRO PARA 2023

vencimentos por 6 meses R$ 60.014,40
gratificagdo natalina (13° saldrio) 6/12 R$ 5.001,20
Total de Encargos (INSS 21,2238%) R$ 13.798,78
Auxilio Alimentac&o R$ 10.218,60
Auxilio Transporte | R$ 4.884.60
TOTAL ! RS 93.917,58

{ IMPACTO FINANCEIRO PARA 2024

Prefeitura Municipal de Canela/RS Rua Dona Carlinda, 455
CEP 95.680-000 Fone: 054 3282 5100 www.canela.rs.gov.br
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Vencimentos por 6 meses i R$ 60.014,40
gratificagdo natalina (13° salério) 6/12 R$ 5.001,20
Total de Encargos (INSS 21,2238%) R$ 13.798,78
Auxilio Alimentagao R$ 10.218,60
Auxilio Transporte R$ 4.884,60
TOTAL R$ 93.917,58

IMPACTO FINANCEIRO PARA 2024

Vencimentos por 12 meses

R$ 126.702,40

gratificacéo natalina (13° salario) R$ 10.558,53
Férias R$ 10.002,40
Total de Encargos (INSS 21,2238%) R$ 29.131,99
Auxflio Alimentagdo R$ 12.262,32
Auxilio Transporte R$ 5.861,52.
TOTAL RS 104.519,16
1 Diretor do Gabinete do Prefeito

Parcela Valor !

Vencimento previsto RS 6.573,50,
Encargos (INSS 21,2238%) R$ 1.395,15
Auxilio Alimentacao (R$ 24,33/dia) R$ 562,02
‘Auxilio Transporte (R$ 11,63/dia) R$ 268,65
Total mensal R$ 8.799,32

IMPACTO FINANCEIRO PARA 2023
Vencimento por 6 meses R$ 39.441,00
gratificac@o natalina (13° salario) 6/12 | R$ 3.286,75
Total de Encargos (INSS 21,2238%) % RS 9.068,45
Auxilio Alimentagéo i RS 5.109,30
Auxilio Transporte | R$ 2.442,30
TOTAL i RS 59.347,80,
IMPACTO FINANCEIRO PARA 2024

Vencimento por 12 meses R$ 83.267,84
;gratiﬁcaqao natalina (13° salério) R$ 6.938,99
Férias RS 6.573,50
Total de Encargos (INSS 21,2238%) R$ 19.145,32
‘Auxilio Alimentacéo R$ 5.495,79
Auxilio Transporte ‘ R$ 2.633,51
TOTAL | R$ 124.054,94,
2 Secretarios Municipais ]
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x i IMPACTO FINANCEIRO PARA 2023 (TOTAL)
‘Vencimento por 6 meses RS 867.636,42].
gratificac&o natalina (13° salario) 6/12 R$ 83.920,56
Total de Encargos (INSS 21,2238%) l R$ 251.270,13
Auxflio Alimentagéo i R$ 131.819,94
Auxilio Transporte | R$ 63.011,34
TOTAL | RS 1.397.658,39
£

IMPACTO FINANCEIRO PARA 2024 (TOTAL)

Vencimento por 12 meses

R$ 2.126.076,91

gratificacdo natalina (13° salario)

R$ 177.173,08

Férias

R$ 152.351,08
Total de Encargos (INSS 21,2238%) R$ 505.395,79
Auxilio Alimentagao R$ 169.474,02
Auxilio Transporte ‘ R$ 81.035,23
TOTAL i RS 3.211.507,01
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CERTIDAO N° 01/2023

O Departamento de Assessoria Legislativa desta Camara Municipal, no uso
de suas atribui¢des, Certifica para os devidos fins, em atengao a solicitacao da
Comissdo de Desenvolvimento Econdmico e Social — CDES, desta casa Legislativa,
pelo Oficio de n® 76/2023 encaminhado ao Promotor de Justica da Comarca de
Canela, cujo assunto trata-se do PLC 02/2023, vem por meio desta certificar a
resposta da Promotoria de Justica a Camara de Vereadores de Canela e a referida
Comissao, conforme teor em anexo.

E o que cabe certificar.
Canela, 06 de junho de 2023.

Adriana Tomazoni
Assessora Legislativa

Rua Dona Carlinda, 485. CEP: 95680-000 - Canela/RS | Fone: (54) 3282.1179 | E-mail: assessorialegislativa@canela.rs.leg.br
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_ Resposta a Camara de Vereadores de Canela . &
Promotoria de Justica de Canela - //} P = | v
Caixa de entrada (46) ) ol ) /
Para: w ’ 5 Hi
Rascunhos (1) e ‘o
Senhor Presidente da Camara de Vereadores de Canela, o
Enviados o AV
Spam (16) Em cumprimento ao determinado pela Promotor de Justica de Canela, Dr. Matheus Generali Cargnin, e
considerando o teor do Oficio n° 76/2023 dessa Casa Legislativa, cujo assunto trata-se do PLC n° 02/2023, venho

Lixeira informar, respeitosamente, a Vossa Exceléncia que o Ministério Publico n3o atua como o6rgdo parecerista do Poder
Bancadas Legislativo.
Diretor Atenciosamente,
Diversos Marcelo Tonial,
Drafts Técnico do Ministério Publico.
Executivo
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Junk
Juridico
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Presidente
Recepcdo
Secretarias
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System
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CAMARA e

DE VERFADORES DE CANELA

Oficio n°® 76/2023
Canela, 25 de maio de 2023.

A Sua Exceléncia

Promotor de Justica da Comarca de Canela
Matheus Generali Cargnin

Rua Dona Carlinda, 456

CEP 95680-224 — Canela/RS

Assunto: Solicitacio de Comissdo — PLC 02/2023

Dirigimo-nos a Vossa Exceléncia, com as cordialidades de costume, atendendo a
manifestacdo exarada pela Comissdo de Desenvolvimento Econdmico e Social - CDES, desta
Casa Legislativa, acerca do PLC 02/2023, que “Altera a Estrutura Administrativa e o Quadro de
Cargos em Comissdo e Fungoes Gratificadas do Poder Executivo do Municipio de Canela, estabelecida
pela Lei Complementar n® 57, de 14 de junho de 2017".

Assim, manifestou-se a Comissao:
“... os vereadores membros desta comissdo solicitam o

encaminhamento do referido projeto de lei em anexo para

suas andlises e manifestagdes acerca desta proposigio”.

Desta forma pedimos atengdo de Vossa Exceléncia para adogao das medidas
pleiteadas viabilizando uma melhor apreciacdo da matéria em comento.

Sem mais para o momento.
Atenciosamente,

!de Oliveira ,
Presidente do Legislativo Municipal

Rua Dona Carlinda, 485. CEP: 95680-224 - Canela/RS | Fone: (54) 3282.1179 | E-mail: assessorialegislativa@canela.rs.leg.br
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. Parecer N2: )
COMISSAO: CDES
PLO N° PLLN°® VETO N° PDL N° PLC N° C’\‘:Z PRE N°

DATA DE ENTRADAZG /€729 PEDIDO DE URGENCIA: SIM () NAO (X)

PARECER JURIDICO

DATA DA SOLICITACAO: DATA DA ENTREGA:
PARECER:

SOLICITACOES DA COMISSAO:

Emenda n°.: Data: Entregue ( )sim ( ) ndo
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PARECER DA COMISSAO:
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Parecer

COMISSAO: COFT

PLO N° PLLN® VETO N° PDL N° PLC N° QQ— PRE N°
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PARECER JURIDICO
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: Parecer N2: ; ) z

COMISSAO: CCIR

PLO N° PLLN® VETO N° PDLN°___ PLC N°¢ PRE N°

DATA DE ENTRADA&%/Q_‘_-[/J 3 PEDIDO DE URGENCIA: SIM ( ) NAO( )

PARECER JURIDICO

DATA DA SOLICITACAO: DATA DA ENTREGA:

PARECER:

SOLICITACOES DA COMISSAO:

\
\
Emenda n°.: | Data: Entregue ( )sim ( ) ndo
Emenda n°.: Data: Entregue ( )sim ( ) ndo
PARECER DA COMISSAO:
Jerénimo Terra Rolim Jodc Port Silveira Carmen Lucia Seibt de Moraes

PRESIDENTE

PROJETO RETIRADO -SIM( } NAO ( )Data: [/ [/
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ATA ORDINARIA 19/2023

Aos vinte e dois dias do més de junho de dois mil e vinte e trés, reuniram-se o
Vereador Jerdnimo Terra Rolim, Ver. Carla Reis e Ver. Carmen Verodnica Jungton, na
condicdo de membros da CCJ-R, para discutir e deliberar os seguintes projetos de
leis:

PLC 02/2023 - O presente projeto de lei ordinario, deu entrada nesta casa na forma
regimental, tendo sido lido em sessdo e despachado para a comissdo com a
seguinte ementa: “Altera a Estrutura Administrativa e o Quadro de Cargos em
Comissdo e Fungdes Gratificadas do Poder Executivo do Municipio de Canela,
estabelecida pela Lei Complementar n° 57, de 14 de junho de 2017.”. A vereadora
Carla Reis proferiu seu voto-vista, declarando favoravel ao presente, conforme
segue anexo, na oportunidade a vereadora Carmem Verdnica Jungton, vou junto
com a relatora do voto-vista, ficando o mesmo apto para deliberagéo no plenario.
Como mais nada ha para ser tratado no presente momento, encerra-se a presente

reuniéo.
[ = ;
Ay )L
Ver. Jerdnimo Terra Rolim
Presidente - PDT
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Ver. Carmen Verdnica Jungton
Membro - MDB
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ATA ORDINARIA 19/2023 S

Aos vinte e dois dias do més de junho de dois mil e vinte e trés, reuniram-se os Ver.
José Vellinho Pinto,Ver. Andresa da Conceigédo e o Ver. Luiz Felipe Caputo Taulois
na condicdo de membros da CDES para discutir e deliberar os seguintes projetos de
leis.

PLC 02/2023 - O presente projeto de lei complementar, deu entrada nesta casa na
forma regimental, tendo sido lido em sessdo e despachado para a comissdo com a
seguinte ementa: “Altera a Estrutura Administrativa e o Quadro de Cargos em
Comissao e Fungdes Gratificadas do Poder Executivo do Municipio de Canela,
estabelecida pela Lei Complementar n° 57, de 14 de junho de 2017”. Disso,
discutidos, analisados e debatidos os pontos do presente projeto de lei, os membros
dessa comiss3o, por dois votos a um, manifestaram-se contrarios a aprovacgdo da
matéria em plenario.

Como nada mais ha para ser tratado no presente momento, encerra-se a presente
reunido.

~ A
resa da Conceigao
Presidente - MDB

Ver. Luiz Felipe Caputo Taulois
Membro - PSDB
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ATA ORDINARIA 16/2023

Aos dois dias do més de junho de dois mil e vinte e trés, reuniram-se os Ver,
Roberto Mauro Grulke, Ver. Emilia Guedes Fulcher e o Ver. Merlin Jone Wuff na
condicdo de membros da COFT. Na oportunidade, de forma ordindria foram
discutidos e deliberados os seguintes projetos de leis:

PLC 02/2023 - O presente projeto de lei complementar, deu entrada nesta casa na
forma regimental, tendo sido lido em sess3o e despachado para a comissdo com a
seguinte ementa: “Altera a Estrutura Administrativa e 0 Quadro de Cargos em
Comisséo e Fungées Gratificadas do Poder Executivo do Municipio de Canela,
estabelecida pela Lei Complementar n° 57, de 14 de junho de 2017.’. Os
membros desta comissdo, solicitaram por unanimidade, pedido de vistas para
melhor analisar o projeto, o presente pedido tera a duragdo de duas reunides de
comissao.

Como mais nada ha para ser tratado no presente momento, encerra-se a presente
reunido.

Ver. Mgrlin Jo

Membro - PDT



